PRIJAVNI OBRAZEC

za kandidata* za mentorja

SPLOSNI PODATKI

Predlagatelj (ustrezno oznacdite)
® raziskovalna organizacija: L]
®  kandidat za mentorja: ]

Predlagatelj je lahko raziskovalna organizacija, ki je pravna oseba javnega ali zasebnega prava — cetrta
alinea 5. ¢lena Zakona o raziskovalni in razvojni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 96/02, 115/05 in 22/06) ali
kandidat za mentorja kot posameznik.

Na javni poziv lahko poSljete samo eno prijavo za istega kandidata; kandidata za mentorja lahko prijavi ena
raziskovalna organizacija; kot posameznik se lahko prijavi samo enkrat.

Kandidatura za leto (ustrezno oznadite)
= 2006: []
= 2007: ]

Predlagatelj lahko kandidira za eno ali obe leti. Za leto 2006 ne more kandidirati tisti mentor, ki je v letu
2005 zacel z usposabljanjem novega mladega raziskovalca. Ocenjevalni postopek bo potekal najprej za leto
2006, nato za leto 2007. Mentorji, ki bodo uvrséeni na listo mentorjev za leto 2006, ne bodo uvr$éeni v izbor
za leto 2007.

Raziskovalna organizacija

e naziv:

VpiSite podatke o raziskovalni organizaciji, v kateri bo potekalo usposabljanje mladega raziskovalca.

Raziskovalna skupina

e naziv:

* Sifra: HEEEREEE

VpiSite raziskovalno skupino, v kateri bo potekalo usposabljanje mladega raziskovalca. Kandidat za
mentorja mora imeti v evidenci raziskovalcev, ki jo vodi agencija, vpisano delovno razmerje v isti raziskovalni
skupini.

Kandidat za mentorja

e ime in priimek:

¢ raziskovalno podrocje:

Vpisite samo_eno raziskovalno podrodje iz Sifranta raziskovalnih ved, podrodij in podpodrodij agencije
http://www.arrs.qov.si/sl/gradivo/sifranti/sif-vpp.asp

Izraz kandidat je zapisan v moski slovnic¢ni obliki in je uporabljen kot nevitralen za Zenske in moSke
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| Il. POGOJI, KI JIH MORA IZPOLNJEVATI KANDIDAT ZA MENTORJA|

Izpolnjevanje pogojev iz 13. in 14. Clena Pravilnika o usposabljanju in financiranju mliadih
raziskovalcev v raziskovalnih organizacijah ( Uradni list RS, §t. 24/06 ) ugotavlja agencija:

— da izpolnjuje pogoje za vodjo temeljnega ali aplikativhega projekta,

— da aktivno sodeluje v raziskovalnem programu ali vsaj enem raziskovalno-razvojnem projektu,

— da je v delovnem razmerju v raziskovalni organizaciji,

— da usposablja manj kot tri mlade raziskovalce hkrati,

UpoStevajo se: mladi raziskovalci v financiranju in v statusu mirovanja ter vsi, ki se jim je pogodbeni
rok iztekel, pa $e niso uspesno zakljucili programa usposabljanja — slednje se uposteva Se dve leti po
izteku pogodbenega roka, razen v primeru, da so bila sredstva, zaradi neizpolnjenega programa,
vrnjena.

Ta pogoj mora kandidat za mentorja za leto 2006 izpolnjevati na dan odpiranja prijav na javni
poziv, mentorji, ki bodo uvrsc¢eni na listo mentorjev za leto 2007, pa pred podpisom pogodbe o
financiranju in usposabljanju mladega raziskovalca.

Kandidatu za mentorja se v kvoto 3 mladih raziskovalcev ne S$tejejo mladi raziskovalci, ki jih
usposablja za gospodarstvo (mentor in mladi raziskovalec sta bila odobrena na javnem razpisu
Ministrstva za visoko Solstvo, znanost in tehnologijo).

— da v preteklem letu ni dobil mladega raziskovalca v usposabljanje (e je mladi raziskovalec v 6
mesecih po sklenitvi pogodbe le to prekinil, mentor lahko ponovno kandidira na javni poziv v
naslednjem letu).

[1Il. ZNANSTVENA KAKOVOST KANDIDATA ZA MENTORJA|

1. Kratek zivljenjepis* (Curriculum vitae)
V alineah izpostaviti:
- izobrazba
- zaposlitve in vodstvene funkcije
- delo v strokovnih komisijah doma in v tujini

2. Znanstveni dosezki':
dva do Stirje dosezki

3. Odmevnost znanstvenih del?: Stevilo citatov

T Upostevajte samo  bibliografske zapise, ki so v Sifrantu raziskovalnih rezultatov in udinkov
http.//www.arrs.gov.si/sl/gradivo/sifranti/sif-razisk-rezult.asp razvrséeni v toc¢ki A (Publicistika). OpiSite dva do
§tiri dosezke, ki so oznaceni v todki A in navedite pri vsakem dosezku ustrezno $ifro. Ce veé dosezkov sodi pod
isto Sifro, jih oStevilCite. Opis vseh dosezkov skupaj naj obsega najvec eno stran, velikost pisave 12, enojni
razmik.

Za vsak doseZek napisite: Sifro, naslov dosezka, opis dosezka, navedite kje je dokumentiran.

2 Vpiite Stevilo citatov (vkljuéno z avtocitati) v obdobju zadnjih desetih let ( od 1996 do 2006) za vsa objavijena

dela. Vpisete lahko samo citate, ki so v bazi Web of Science. Za toénost podatkov jamcite s svojim podpisom.

* Do najveé 1/2 strani, velikost pisave 12, enojni razmik.
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IV. POVEZANOST RAZISKOVALNEGA DELA KANDIDATA ZA MENTORJA Z DOMACIMI
IN TUJIMI UPORABNIKI TER VPETOST V MEDNARODNI PROSTOR|

Sredstva o projektih, za petletno obdobje, v katerih kandidat za mentorja nastopa kot vodja oziroma
koordinator in jih ne sofinancira agencija, pridobi agencija direktno od raziskovalnih organizacij, ¢e je
kandidat vklju¢en v programsko financiranje.

V primeru, ko kandidat za mentorja ni €lan programske skupine, sam posreduje naslednje podatke,
ki so usklajeni z racunovodsko sluzbo ustanove, na kateri zeli usposabljati mladega raziskovalca:

Sifra projekta ali §t. pogodbe

Naslov projekta’

Tip projekta’

Realizirana sredstva v SIT® po letih
2001
2002
2003
2004
2005

"Ce je naslov poslovna tajnost, ga ne navajajte.

2 Navedite: EU za evropski projekt; IND za industrijski projekt; MIN projekt za ostala ministrstva; DRUG drugo
(sofinancirani aplikativni projekti izven agencija).

3 Navedite sredstva, ki so bila RO nakazana za izvajanje projekta v posameznem poslovnem letu.

Druzbeno-ekonomsko relevantni dosezki:
dva do $tirje doseZki

Navedite raziskovalne rezultate pomembne za druzbeno-ekonomski in kulturni razvoj Slovenije, ki so v Sifrantu
raziskovalnih rezultatov in ucinkov http.//www.arrs.qgov.si/sl/gradivo/sifranti/sif-razisk-rezult.asp razvrséeni od
tocke B (Znanstvene konference) do vkljucno F (Aplikativni rezultati). OpiSite dva do Stiri dosezke, oznaene v
tockah od B do F z ustreznimi Siframi. Ce ve& dosezkov sodi pod isto $ifro, jih osteviléite. Opis vseh dosezkov
skupaj naj obsega najvec eno stran, velikost pisave 12, enojni razmik.

Za vsak dosezZek napiSite: Sifro, naslov dosezka, opis dosezZka, navedite kje je dokumentiran — lahko tudi v ve¢
virih .

Vsak doseZek oznacite Se dodatno z ustrezno S$ifro v tocki G (UCinki aplikativnih rezultatov). Eden od dosezZkov
naj bo opis dosedanjih mentorskih izkusenj: koliko mentorstev MR, koliko uspes$nih, koliko kandidatov se je po
usposabljanju zaposlilo v drugi skupini, v drugi RO (kateri), koliko usposabljanj (mentorstev) izven projekta MR.
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V. PROGRAM USPOSABLJANJA MLADEGA RAZISKOVALCA|

Kratka predstavitev programa usposabljanja mladega raziskovalca (do najveC 1 tipkane strani, velikost
pisave 12, enojni razmik) naj zajema: izhodid€e raziskovalne naloge mladega raziskovalca in njena
umestitev v raziskovalni program oziroma projekt; delovno hipotezo in metode dela; cilje in
predvidene rezultate.

Program raziskovalnega usposabljanja

Univerza, fakulteta in program podiplomskega Studija

Podpis predlagatelja:

Podpis kandidata za mentorja:

74 ~dne

Izpolni agencija:
Zaporedna 8t. prijave:
Datum prejema prijave:
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