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OCENJEVALNI LIST  
kandidata* za mentorja mlademu raziskovalcu 

 
 

Priimek in ime kandidata za mentorja  
(šifra in letnica rojstva)       

 
Raziskovalno področje  
(šifra in naziv)       

 
Raziskovalna organizacija 
(šifra in naziv)       

 
 
I. MERILA 
 
A. Povezanost raziskovalnega dela kandidata za mentorja z domačimi in tujimi 

uporabniki ter vpetost v mednarodni prostor 
 
Recenzent obrazloži** in oceni družbeno in/ali ekonomsko relevantne dosežke: 
  

 
Ustrezno obkrožite  (samo 1x): 
 

 izjemno relevantno        5  točk 
 visoko relevantno        4 / 4.5 točke 
 relevantno         3 / 3.5 točke 
 pomembnejše za mednarodni prostor kot za slovenski prostor  2 / 2.5 točki 
 pomembno za mednarodni prostor, nepomembno za slovenski prostor 1 / 1.5 točke 
 povsem nepomembno za slovenski prostor     0 / 0.5 točke 

 
 
Obrazložitev:       
 

Število točk se normira za vsako vedo posebej v skladu s predpisano metodologijo ocenjevanja.
   
 

                                                 
* Izraz kandidat je zapisan v moški slovnični obliki in je uporabljen kot nevtralen za ženske in moške 
 
* * Do največ 1/2 strani (A,B skupaj), velikost pisave 12, enojni razmik 
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B. Program usposabljanja mladega raziskovalca in podiplomskega študija 
 
Recenzent obrazloži** in oceni program usposabljanja: 
 

 
Ustrezno obkrožite (samo 1x): 
 

    Uporabljena bo nova metoda dela, raziskovalni program se navezuje  5 točk 
 na program podiplomskega študija, cilji so realno postavljeni  4 točke 
           3 točke 
 

    Raziskovalni program in podiplomski študij se navezujeta,    2 točki 
 predvideni rezultati niso razvidni, cilji niso realno postavljeni  1 točka 
            

    Program dela in podiplomski študij nista združljiva, predvideni    0,5 točk 
 rezultati niso razvidni, cilji bodo težko dosegljivi    0 točk  
 
           
Obrazložitev:       
 

Število točk se normira za vsako vedo posebej v skladu s predpisano metodologijo ocenjevanja.
   
 
 
 
 
 

SKUPNA OCENA       
 
        
 
 
 
(Skupna ocena kandidata za mentorja  
predstavlja seštevek točk A + B)  
 
 
V       dne       
 
                        
 

Podpis recenzenta 
      

 
 
       


